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Tens una empresa i necessites
incorporar personal?

Programa Integral Plus
Programa desenvolupat per l’Àrea de Desenvolupament Local
del Consell Comarcal del Gironès en col·laboració amb el SOC

L’objectiu del programa és fomentar la contractació de persones
majors de 30 anys o més en situació d’atur de llarga durada i
persones majors de 45 anys a partir de l’acompanyament, la
formació i la contractació subvencionada per a les empreses

Àrea de Desenvolupament Local
Consell Comarcal del Gironès

promocioeconomica@girones.cat
972 21 32 62 

“Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i pel Servicio Público de
Empleo Estatal – Ministerio de Trabajo y Economía Social en el marc del Programa Integral Plus regulat
per l’ordre EMT/171/2025, de 8 d'octubre”



Contracte de treball indefinit amb una jornada laboral a temps complet.
Excepcionalment, jornada parcial per a persones amb infants a càrrec en famílies
monoparentals o que tinguin cura de persones dependents o amb diversitat funcional.
No estan permesos els contractes fixos-discontinus, temporals, formació en alternança i
els formatius per a l'obtenció d'una pràctica professional.
Màxim subvencionable: 690,61 €/mes, per a noves contractacions.
Inici de les contractacions:

Data inici 01/01/2026.
Període màxim subvencionable 18 mesos amb data límit per subscriure contractes
és a 01/07/2026
Data de finalització del Programa 31/12/2027

No és viable la realització de contractes d’interinitat, relleu ni substitució amb reserva del
lloc de treball. 
La retribució ha de correspondre a la del conveni i la categoria professional i mai pot ser
inferior al SMI. 
No es pot haver acomiadat ningú del mateix perfil o categoria professional de forma
improcedent o nul o acomiadament col·lectiu per l’òrgan judicial durant els 3 mesos
anteriors a la data d’inici del contracte. 
Una mateixa empresa pot optar fins a 10 contractes subvencionables. 
No es consideraran persones candidates les que siguin proposades per la mateixa
empresa.

Preselecció del personal a càrrec del Consell Comarcal del Gironès. Es seleccionarà
personal que compleixi els requisits del programa i s’adeqüí al perfil sol·licitat. L'empresa
farà la selecció final. 
Formació específica per al candidat en competències específiques de l'àmbit de treball
(entre 10 h i 120 h). 
Subvenció corresponent a 690,61€/mes a jornada completa durant un període màxim de
18 mesos.  
Acompanyament tècnic durant la gestió de la sol·licitud i justificació de la subvenció. 
Seguiment i acompanyament tècnic durant el procés de contractació.

Característiques del programa

Beneficis per a l’empresa

Requisits de les persones participants

 Es prioritzaran persones majors de 45 anys i persones aturades de llarga durada de 30
anys o més. Excepcionalment, podran ser destinataris els treballadors en situació d’atur
de 30 anys i més sense titulacions oficials universitàries.
S’han de trobar en situació d'atur i estar inscrites com a demandant d'ocupació no
Ocupades (DONO) al SOC. 
 Han de residir a la comarca del Gironès. 
 No poden haver tingut un vincle laboral en els darrers 12 mesos anteriors amb
l'empresa contractant. 
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